
 
 

 

Vol. 00３ 

令和 6 年度春号 
 

パインメープル 
 

２０２４ May 

社会福祉法人 松楓会 広報誌 

新
年
度
を
迎
え
て 

新
緑
⍿
目
⎞
鮮
⎷
⍾
⎝
季
節
⎛
⎝
⎖
⎙
⎱
⍷

⎽
⎱
⎊
⎒
⍦ 

日
頃
⎻
⎽
⍥
松
楓
会
並
⎦
⎞
各
施
設
⎡
事

業
⎞
対
⎊
⎱
⎊
⎙
⎇
理
解
⎛
⎇
協
力
⏅
賜
⎽
⍥

誠
⎞
有
難
⍹
⎇
⎉
⍷
⎱
⎌
⍦ 

 

␼
月
⎡
定
例
⎡
理
事
会
␡
評
議
員
会
⎞
⎙
⍥

令
和
␿
年
度
⎡
事
業
計
画
及
⎦
予
算
⎡
承
認

⏅
得
⎱
⎊
⎙
⍥
新
⎒
⎝
年
度
⎡
⏣
⏩
␢
⏲
⎛
⎝

⎽
⎱
⎊
⎒
⍦
昨
年
度
⎢
⍥
各
施
設
⎡
事
業
⎢
⍥

新
型
⏝
␗
⏴
⏐
⏎
␕
⏣
⎡
感
染
症
⎡
予
防
対
策

⏅
図
⎽
⎝
⍿
⎼
⍥
稼
働
率
⏌
⏭
␁
⎞
向
⎄
⎙
多

方
面
⎞
渡
⎾
地
域
⎫
施
設
⎡
⑕
⑗
⏅
発
信
⎊
⍥

各
施
設
⎡
事
業
⎡
稼
働
率
⑂
␹
％
以
上
⎛
経

営
安
定
⎞
努
⎴
⎱
⎊
⎒
⍦
更
⎞
経
営
安
定
⎞
向

⎄
⎙
⍥
法
人
全
体
⎡
組
織
改
革
⏅
行
⍷
⍥
多
様

性
⎡
⍵
⎾
職
員
誰
⎵
⍿
働
⎀
⎷
⎌
⍷
職
場
⎛

⎊
⎙
⍥
職
員
一
人
⎥
⎛
⎽
⍿
⍥
信
頼
性
⏅
⎵
⎖

⎒
働
⎀
方
⎫
⎡
意
識
⏅
変
⍻
⎙
⍷
⎀
⍥
事
務
処

理
⎡
効
率
化
⍥
介
護
負
担
⎡
軽
減
⏅
図
⎾
⎒
⎴

⎞
進
化
⎌
⎾
⏰
⏙
⏸
␗
⏢
␢
⎷
介
護
機
器
⏅
見

極
⎴
⍥
利
用
者
皆
様
⎡
安
全
␡
安
心
⏅
⎻
⎽
一

層
高
⎴
⎾
⏟
␢
⏽
⏣
⏅
展
開
⎊
⎙
⎱
⍷
⎽
⎱

⎌
⍦ 社

会
福
祉
法
人 

松
楓
会
理
事
・
養
護
老
人
ホ
⒲
ム
松
楓
園
施
設
長 

内
田
京
子 

特
別
養
護
老
人
␅
␢
␊
⎚
⎢
⍥
今
年
度

⎡
␽
月
⍾
⎼
介
護
保
険
⎡
改
正
⍿
行
⏂
⎿

⎙
⍷
⎱
⎌
⍦
介
護
報
酬
自
体
⎢
連
続
⎡
␁

␓
⏣
改
定
⎛
⎝
⎖
⎙
⍷
⎱
⎌
⍿
⍥
加
算
要
件

等
⍿
複
雑
⎚
不
透
明
⎝
部
分
⏅
抱
⍻
⎝
⍿

⎼
⎛
⎙
⎵
厳
⎊
⍷
内
容
⎛
⎝
⎖
⎙
⍽
⎽
⎱

⎌
⍦  

 

養
護
老
人
␅
␢
␊
⎵
措
置
控
⍻
⍿
続
⍷

⎙
⍷
⎾
状
況
⎚
⍥
措
置
費
⎡
処
遇
改
善
加

算
␡
消
費
税
⎡
見
直
⎊
⎝
⎜
引
⎀
続
⎀
市

区
町
村
⎛
⎡
調
整
⏅
図
⎖
⎙
⍷
⎂
状
況
⎞

⎝
⎖
⎙
⍽
⎽
⎱
⎌
⍦ 

⎐
⎡
⎻
⍹
⎝
中
⎚
⍥
␻
␹
␻
␾
年
⎞
松
楓
会

⎢
⍥
⑀
␹
周
年
⏅
迎
⍻
⎱
⎌
⍦
⎻
⎽
一
層
社

会
福
祉
法
人
⎡
役
割
⏅
⎊
⎖
⍾
⎽
⎛
担
⍷

⎝
⍿
⎼
⍥
職
員
一
同
⍥
力
⏅
合
⏂
⎎
⎙
⍥
地

域
社
会
⎫
⎡
貢
献
⎞
努
⎴
⎙
⎱
⍷
⎽
⎱
⎌
⍦ 

今
後
⎛
⎵
⎇
指
導
⏅
賜
⎽
⎱
⎌
⎻
⍹
⍽
願

⍷
申
⎊
上
⎅
⎙
⍥
新
年
度
⎡
⎇
挨
拶
⎛
⎈
⎎

⎙
⍷
⎒
⎓
⎀
⎱
⎌
⍦ 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 



１．法人の事業 

第一種社会福祉事業 

＊養護老人ホーム 松楓園の経営 

＊特別養護老人ホーム 和敬園の経営 

＊特別養護老人ホーム コスモホームの経営 

 

第二種社会福祉事業 

＊老人短期入所事業の経営（和敬園・コスモホーム） 

 

公益事業 

＊居宅介護支援事業の経営 

 

２．基 本 理 念 

社会福祉法人 松楓会 

本法人は、常にお客様本位の誠実でかつ高品質なサービスの提供に心がけ

るとともに、社会福祉法人の使命に基づき、地域社会に貢献する。 

 

養護老人ホーム 松楓園 

入所者個々の人格・意思を尊重し、職員の知識・技術の向上の強化を図り、

入所者の心身の状況とライフスタイルに合わせた支援サービスを提供し

ます。 

 

特別養護老人ホーム 和敬園 

利用者の尊厳を守り、自立支援とその人らしさを大切に「愛」と「励まし」

のサービスを提供します。 

 

特別養護老人ホーム コスモホーム 

契約施設として、『人が人であり続けられる為のサービスとは何か』に視

点をおいて、家族と一体となり近代的な選ばれる施設作りを目指します。 

 



 

養護老人ホーム 松楓園 

今年度の活動方針 

今年度、松楓園では行事・クラブ活動等の催しについて

は、入所者の声を反映し、明るく活気のある活動を提供

すると共に、入所者の自立支援を推進して生活の質の向

上を目指していきます。 

羽村市根がらみ水田 チューリップも満開！ 模擬

店の買い物楽しんできました。 
あきる野市あきる台公園 桜も満開！ 

ドーナツを食べながらお花見を満喫してきました。 

園
庭
⎵
春
満
開
！ 

待ちわびた春の訪れに「お花見に行きたい」とたくさんの声を受けて、≪お花見バスツアー≫を企画して【近

隣の桜見学ツアー】 【市内あきる台公園お花見】 【羽村市根がらみ水田チューリップ見学】など春満開の景

色を楽しんできました。好評をいただき次回 【塩船観音つつじ見学】を予定して準備を進めています。 
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園庭を散策。 

 実は室内、ベランダも特等席です。 
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